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Abertura

E com alegria que comemoramos o lancamento
de nosso primeiro Balanco Social, disseminan-
do para parceiros, associados e inferessados o
impacto do trabalho da AHPCE, em 2013, em
prol do desenvolvimento sustentével baseado
na valorizacdo do ser humano.

A funcao de um Balanco Social é compartilhar
atividades e resultados alcancados durante
todo o ano, mas também esperamos que as
proximas pdginas sirvam de inspiragdo para
a construcdo de Tronsformogées coletivas por
todos os atores da sociedade, apontando pos-
sibilidades de novos modelos de atuagdo para
o verdadeiro desenvolvimento.

Equipe AHPCE

Para ler o relatério

Nossa proposta é apresentar de forma transparente, os avangos e
desafios enfrentados durante o ano 2013.

Para contar um pouco dessa frajetéria, convidamos nossos parcei-
ros e beneficidrios que falaram do seu relacionameto com a ONG.
Vocé vai acompanhar esses relatos em depoimentos que revelam
que esfamos frabalhando na diregdo certal

Todas as nossas frentes de atuacdo estdo descritas neste relato,
veja como elas estdo representadas:

L4

Agroecologia Educacéao Arfe e
Integral Cultura

W/
Ciéncia e Residuos Conservacao
tecnologia Sélidos Ambiental

Ecomercado Habitacdo Desenvolvimento
de trabalho Sustentavel local
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Uma grande colcha de refalhos é a imagem que vem & mente
quando olhamos para nossa sociedade atual e como transforma-
mos o Uso e a ocupagdo de nossos ferritdrios em modelos altamen-
fe insustentaveis. Estamos esgotando a capacidade dos recursos
naturais de se renovarem, e mais gravemente, perdendo a nogdo
da interdependéncia existente entre todos os sistemas de vida. A
tfomada de consciéncia pelo ser humano surge como Unico cami-
nho para ampliar sua capacidade de convivio consigo, com seu
proximo e com o meio social e ambiental em que vive.

O principal pilar desse processo de conscientizacdo estd na edu-
cagdo infegral, conduzida oo longo de todas as etopas da vida, e
comprometida com a criagdo de oportunidades de descoberta do
potencial de cada um. Isso envolve a capacitagdo da populagdo
em geral, mas também a geracdo de politicas publicas focadas em
processos educadores.

Queremos substituir o modelo de desenvolvimento que trabalha
os recursos naturais limitados de modo ilimitado, pois é a natu-
reza a responsdvel por gerar servicos ambientais asseguradores
da qualidade de vida. Assim, acreditamos ser possivel construir
um modelo socioambiental comprometido com o uso sustentavel
desses recursos e o respeito cos direitos dos cidaddos e suas ins-
fitvicdes. N&o & mais possivel pensar na existéncia comprometida
apenas com sua realizacdo pessoal e profissional, sem qualquer
preocupacdo com a realidade coletiva.

Nesse contexto, a AHPCE assume o papel de desenvolver agdes
demandadas pela sociedade, com um novo sistema de empreen-
dimentos socioambientais auténomos e esfruturados em rede. O
proprio nome da ONG, Associagdo Holistica de Participagdo Co-
munitaria Ecolégica, traduz sua missdo, voltada & visdo holistica
da realidade que necessita de agdes compartilhadas, no @mbito
das comunidades locais, e sempre pautadas pelas leis ecologicas
que regem a vida.

O objetivo é priorizar também os municipios da Reserva da Biosfe-
ra do Cintur@o Verde de Sdo Paulo, situados em territrio passivel
de todos os desequilibrios sociais e ambientais, mas onde a Mata
Ailanfica remanescente ainda assegura a susfentacdo da cidade.
Parcerias com governo, iniciativa privada e sociedade civil, cam-
panhas de recuperacdo ambiental, agdes sociais, investimento em
processos agroecolédgicos, de economia solidaria e de bioarquite-
tura, estdo entre esses esforcos.

O ano de 2013 marcou um amplo frabalho de reorganizagéo
institucional da AHPCE, que investiu em sua capacidade empreen-
dedora e na formacdo de uma agéncia de ecomercado para
novas oporfunidades de atuagdo. Estamos aprendendo juntos a
conduzir estes ecoempreendimentos e a frabalhar de modo intera-
fivo e horizontal. E vocé esté convidado a conhecer a amplitude
e o significado desse frabalho por meio do Balangco Social, que
fambém relne e revela todos os afores envolvidos nesse sistema.

Boa leitural

Ondalva Serrano
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Queem 2014

pOsSsSamos superar as
expectativas

de contribuicdo

social da AHPCE para
uma sociedade mais
sustentavel e justa.

Palavra do diretor geral

Apds seis anos de um processo participativo de reorganizagdo,
mais infenso entre 2012 e 2013, a AHPCE complefa 17 anos
apresentando o primeiro nimero de seu Balanco Social. Ele reflete
uma proposta inovadora de gestdo institucional no ferceiro sefor,
baseada em empreendimentos e negécios sociais para a sustenta-
bilidade, em dreas como educag@o integral, ciéncia e tecnologia,
arfe e culiura, agroecologia, economia soliddria e ecomercado,
gest@o de residuos, construcdo sustentavel e conservagdo ambien-
fal, com enfoque especial na Reserva da Biosfera do Cinturdo

Verde de Sdo Paulo.

O processo de reorganizagdo insfitucional frouxe a revisdo da mis-
sdo da AHPCE, além de importantes perspectivas de atuagdo com
um novo grupo de pessoas, mais unido, infegrado e propositivo,
comprometido com as responsabilidades implicadas na constru-
¢do coletiva de um modelo descentralizado e autogestiondrio.

A organizagdo das Coordenadorias de Planejamento, de Comu-
nicagcdo e Administrativa-Financeira como uma “plataforma” de su-
porte aos empreendimentos sociais passa a atender a 14 desses
empreendimentos, em 2014, nas mais diversas dreas de atuagdo.
lsso cria um ambiente afrativo a novos empreendedores sociais e
relacdes em rede.

Em 2013, a AHPCE afendeu cerca de 16 mil criancas da rede
municipal de Osasco no tumno complementar com atividades espor-
fivas, culturais e pedagégicas. Parficipamos afivamente no Conse-
lho de Gestdio e Bureau da Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde,
além de compartilhar a coordenagdo geral dos seus principais pro-
gramas, como PFMAIS, Avaliagdo Ecossistémica e Rota do Cam-

buci, atuando em parceira direta com mais de 15 municipios, 50
P P
produtores rurais, 70 autores e 20 instituicdes de pesquisa e ensino.

Mais de 200 toneladas de residuos sélidos para reciclagem fo-
ram friadas e comercializadas pelo programa Angela de Cara
limpa, no Distrito do Jardim Angela, em Séo Paulo. O programa
compreendeu a sustentagdo de 15 trabalhadores do Recicldnge-
la, trés do Papel de Mulher e trés do Reciclegami, além de mais
dois do empreendimento de agroecolgia urbana, com um terreno
de cerca de 8 mil metros quadrados.

Encerramos com sucesso o convénio de dois anos com a Secretfa-
ria do Verde e Meio Ambiente, junto ao Fundo Especial do Meio
Ambiente (FEMA), para a formagéo ecoprofissional de mais de 60
jovens de Parelheiros e promogdo de uma rede de agroflorestas
na regido.

Porém, o maior investimento da equipe em 2013 esteve no pro-
cesso de fransformagdo interna para as bases da construgdo da
nova AHPCE, que mudard até mesmo seu nome em 2014,

Encerramos 2013 com um investimento de /0% dos recursos finan-
ceiros alocados nas afividades de cumprimento direfo das finalida-
des, e os outros 30% para a manutencdo da infraestrutura de supor-
fe e a plafaforma composta pelas Coordenadorias, esperando que
em 2014 possamos superar as expectativas de confribuicdo social
da AHPCE para uma sociedade mais sustentével e justa.

Gabriel Menezes
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Cinturdao Verde

A AHPCE tem atuagdo especialmente no  Cinturdo Verde de
Sao Paulo. Em 1994 o UNESCO outorgou o fitulo de Reserva
da Biosfera do Cinturdo Verde de Séo Paulo para este ferrité-
rio apds mobilizagdo da sociedade civil. Sdo mais de 500
Reservas da Biosfera no mundo, sendo / no Brasil.

Quem somos

Propdsito

> Valorizar o Ser Humano e
fortalecer empreendimentos
sociais para a sustentabilidade.

2. Abriga 78
municipios, com
cerca de 24 milhdes
1. O Cinturdio Verde da : % 5 T R i de habitantes e
Cidade de Sdo Paulo i b AT quase 20% do
é fonte de servicos A T Y A e PIB brasileiro.
ecossistémicos tais como . & 1 e e
provisdo de dgua e
alimentos, regulagdo
de clima, turismo, que
contribuem com o
bem-estar humano.

Valores

> Coeréncia
> Transparéncia

> Alegria

Sdo.Paulo

> Sustentabilidade
> Responsabilidade
> Respeito

> Abertura

> Visdo Holistica
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Linha do
fempo

Como tudo comecou

O nascimento da Associagdo Holistica de Participagdo Comuni-
téria Ecolégica (AHPCE) estd fortemente enraizado na prdtica de
formagdo de jovens no contexto da Reserva da Biosfera do Cintu-
rdo Verde de Sao Paulo (RBCV). Diversas experiéncias levaram ¢&
criagé@o de uma arquitetura pioneira de educacdo na insfituicdo,
mas sua histéria também se entrelaga & frajetéria da agrénoma
Ondalva Serrano, que traria para dentro do Programa de Jovens
da RBCV a prdtica das Escolas Familias Agricolas e de sua vivén-
cia agroecolégica.

A atuagdo de Ondalva em alguns projetos ocorridos em ambientes
rurais influenciaria a metodologia da AHPCE: a vivéncia em Escolas
Rurais Produtivas, onde os alunos permaneciam em periodo integral;
na Unido Nacional das Escolas Familias Agricolas - UNEFAB, em
19 estados do pais, em meados dos anos 1990; as atividades na
Escola Agricola Municipal em S&o Roque, onde criangas do ensino

1992
O

fundamental | vivenciavam técnicas de cultivo orgénico, colheita e
producdo agroindustrial artesanal; até a chegada & Estagdo Expe-
rimental do Instituto Agronémico de Campinas (IAC) que hoje da
lugar @ Unidade de Pesquisa e Desenvolvimento da APTA - Agencia
Paulista de Tecnologia do Agronegécio (UPD em S&o Roque).

Tudo isso contribuiu para o convite de participagdo no programa
da FAO (Organizagdo das Nagdes Unidas para a Agriculiura e
a Alimentag&o), em 1992, para implantagdo de um de curso de
"Praticas Agroflorestais e Participagdo Juvenil: O Caso de Séo
Paulo”, a ser realizado na Estacdo Experimental, com apoio do
Instituto Florestal de S@o Paulo (IF/SMA). Em 1994 o UNESCO
ouforga o fitulo da Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde de Séo
Paulo, para a conservagdo ambiental unida ao desenvolvimento
sustentavel nos municipios, sob responsabilidade do IF/SMA.

1994 1996

O O
A\ \
Convite da FAO para UNESCO outorga o titulo Implantagdo do piloto

implantagdo do curso “Prdticas
Agroflorestais e Participagdo
Juvenil: O Caso de Séo Paulo”

da Reserva da Biosfera do Programa de
do Cinturdo Verde de Séio Jovens da RBCV, com
Paulo recursos da UNESCO
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Foco na educacdio
integral do ser
humano e na visdio
de que esta educagdo

é permanente,
transdisciplinar e
interdisciplinar.

1997

Um programa para os jovens

A implantagéo de um primeiro projefo piloto do Programa de Jo-
vens da RBCV, com recursos da UNESCO, para jovens do ensino
médio inspirado nas Escolas Familias Agricolas, ocorreu somente
em 1996. Assim, teve inicio a fase "laboratorial” do Programa
de Jovens, baseado na Pedagogia da Alternéncia, que enfoca as
vivéncias do aluno da realidade do campo, e o qual envolveu @
formagao de 40 jovens para o ecomercado de trabalho.

Desde entdo, essa mefodologia visa frabalhar o jovem em sua
inteireza, estimulando-o a pensar, refletir e tomar decisdes éticas,
capacitando-o ao longo de 2 anos para a construg@o de um pla-
no de agdo no meio, com confetdo programdtico em femas como
maneijo agricola e florestal, turismo sustentavel, agroindistria arte-
sono|, enfre outros.

Ao longo de 17 anos, o Programa de Jovens, passou por vérias
fases de aprimoramento em sua estrutura: enfre 2000 e 2004,
com recursos da Fundagdo Ted Turner, atinge 6 Nicleos de Edu-
cagdo Ecoprofissional = em Guarulhos, Santos, Sdo Bernardo do
Campo, Séo Roque, ltapecerica da Serra e Santo André — Para-
napiacaba — e nasce a Rede do P-Mais; a partir de 2004, o
programa expande sua metodologia embasada na vis@o sistémi-
ca da realidade; e a partir de 2005, com os recursos do Banco
Mundial o Programa se consolida, abrangendo novos municipios,
sempre realizado no confra furno, ou seja, simultaneamente & edu-
cacdo do ensino médio.

2000 2005

<8 D

Elo entre instituicoes

Nesse contexto, a AHPCE foi criada para ser o elemento cha-
ve na esfruturacdo do PlMais, responsével por “orquestrar” as
afividades nos diferentes municipios executores do programa,
ao mesmo tempo em que seria a insfituicdo parceira na relagdo
enfre orgdos internacionais e governo do estado. Tudo comega
em 1996, ainda na construgdo da proposta metodologica do
P-Mais, quando a ONG passa a garantir a perspectiva de susten-
facdo da iniciativa, uma vez em que as parcerias enfre governo
de estado e prefeituras, a cada dois anos, sofriam o risco de ndo
continvidade administrativa.

As sementes da arficulagdo e mobilizag&o comunitdria j& haviam
sido plantadas, com foco na educagdo infegral do ser humano e
na visdo de que esta educagdo é permanente, transdisciplinar e in-
terdisciplinar. Como o braco de relacionamento com a comunidade
do PMais, a AHPCE inclui no nome o conceito “comunitdrio”, &
que a atuagdo estaria enraizada nas comunidades dos /3 munici-
pios do CinturGo Verde, e o "ecolégico”, com a visdo de que todos
os processos devem ser viGveis ambientalmente.

Naturalmente, a linha de agroecologia também tomaria corpo na
ONG, visando a susfentabilidade dos processos produtivos e o for-
falecimento da agriculiura sob a dtica ecolégica. A partir dai, cresce
o envolvimento com as politicas piblicas responsaveis pelos sistemas
produtivos em equilibrio com a manutencdo da biodiversidade.

O O O

\ A\ \

AHPCE ¢ fundada para PJ-MAIS expande-se para seis Programa de Jovens se
ser o elemento chave na Nucleos de Educagéio Ecoprofissiona consolida com recursos
construgdo do PJ-MAIS e nasce a Rede do Programa do Banco Mundidl
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Crescimento

Desde o inicio, em 1997, com construcdo do método diferen-
ciado de insercdo de jovens no ecomercado de frabalho, até
os dias de hoje, a AHPCE experimentou diferentes momentos de

crescimento ao investir na agroecologia urbana, na geracdo de
conhecimento ou na pioneira gestdo de residuos sélidos e econo-
mia soliddria na periferia de Sdo Paulo.

A busca por um novo modelo de sociedade sustentavel permeou
cada momento dessa histéria, e além da construcdo da Rede do
Programa de Jovens da Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde, a
ONG também estabeleceu uma parceria com o Instituto Florestal
da Secrefaria de Meio Ambiente do Estado de SGo Paulo para
a condugdo da Avaliagdo Ecossistémica Subglobal da RBCV,
baseada na Avaliagdo Ecossistémica do Milénio, solicitada pela
ONU, que relaciona servicos ecossistémicos e bem-estar humano.

2005 2006
O O

Prémio Development Market Place Projeto Mobilizagdo em

do Banco Mundial com o projeto educagdio ambiental e préticas
Treinamento ecoprofissional em sustentdveis nas Bacias

zonas periurbanas: conservagdo Hidrégraficas da Billings e

ambiental e inclusdo social Guarapiranga, em Séo Paulo
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Desde o inicio a

AHPCE experimentou
diferentes momentos de
crescimento ao investir na
agroecologia urbana, na

geragdio de conhecimento
ou na pioneira gestdo

de residuos sélidos e
economia soliddria na
periferia de Sdo Paulo.

2007

2008

Ainda em 2005, o reconhecimento desse esforco vem com o pré-
mio Development Market Place do Banco Mundial com o projeto
Treinamento ecoprofissional em zonas periurbanas: conservacdo
ambiental e inclus@o social, em parceria com a RBCV.

O caminho centrado na educagdo se consolida em novos projetos
como o Mobilizagdo em educagdo ambiental e praticas sustentd-
veis nas Bacias Hidrégraficas da Billings e Guarapiranga, em Séo
Paulo, em 2006, com recursos do FEHIDRO, ou a formacdo de
educadores da rede publica de ensino de ltapecerica da Serra em
economia solidaria no mesmo ano.

O trabalho de formagdo de jovens para o ecomercado mantem-se
e, em 2007, a AHPCE articula a insercdo deles na monitoria de
recuperacdo florestal em parceria com a empresa CJ Mineradora,
em Cajomar, e no municipio de Embu-Guagu, apoia a insercdo
dos jovens no projeto de neutralizagdo de carbono no Parque
Estadual da Varzea do Embu-Guacu.

2009

<o)

Novas frentes

O ano de 2008 marca o inicio do Projeto Escolinha do Futuro,
em parceria com a Prefeitura de Osasco, para a implantagdo de
afividades de educagdo infegral no confraturno das escolas muni-
cipais, atingindo 15 mil criangas.

No ano seguinte, surge a importante parceria com a Sociedade
Santos Mértires, no bairro do Jardim Angela (SP), e com apoio do
Fundo Especial do Meio Ambiente (FEMA/SVMA), do Instituto Ca-
margo Corréa, FEHIDRO e Secrefaria Municipal do Trabalho, nos-
ce o Programa Angela de Cara Limpa, no inicio uma incubadora
de ecoempreendimentos para a geragdo de trabalho e renda, com
conservagdo ambiental na regido, e hoje um nicleo de préticas
de desenvolvimento local voltadas & gest@o dos residuos solidos.

Em 2009 tem inicio a partficipagdo da AHPCE na | Rota Gastroné-
mica do Cambuci, que retne festivais gastronémicos com o fruto
simbolo da espécie nativa da Mata Atléntica e uma série de apoio
aos produtores rurais, e garantiu o prémio “Cambuci Sustentavel”
a instituicdo.

2010

O O O
9, 9, 9,
AHPCE articula Inicio do Projefo Parceria com a AHPCE inicia participagdo Inicio da publicacdio

Servicos Ecossistémicos
e Bem-Estar Humano na
RBCV e lancamento do
livro Cambuci: o Fruto, o
Bairro, a Rota

na | Rota Gastronémica
do Cambuci, que retne
festivais gastrondmicos
com o fruto simbolo

Sociedade Santos
Mrtires, no bairro do
Jardim Angela (SP)
inicio do Programa

Escolinha do Futuro,
em parceria com a
Prefeitura de Osasco

insercdio de jovens
no ecomercado, em
Cajamar e Embu-Guagu

Angela de Cara Limpa
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A busca c]‘oor UM NOVO
modelo de sociedade
sustentével permeou

cada momento

dessa histéria, que
comeca a dar seus
primeiros passos na

Bioconstrucdo.

Duas publicagdes tém inicio também em 2010, o livio Servigos
Ecossistémicos e Bem-estar Humano na RBCV, em parceria com
o Instituto Florestal, varias universidades, insfitutos de pesquisa e
aproximadamente 70 autores, e o livio Cambuci: o Fruto, o Bairro,
a Rota, em parceria com a ISP do Brasil e Ministério da Cultura -
Lei Rouanet.

Em 2011, a AHPCE assume novos projetos, como o Sistemas
Agroflorestais como Alternativa Econémica, Social e Ambiental,
para Agriculiores e Jovens, nas APAs Capivari-Monos e Bororé-
-Colénia, em Parelheiros (SP), com apoio da Secrefaria Municipal
do Verde e Meio Ambiente de Sdo Paulo, e a parceria com o
Instituto Itat-Unibanco e Coordenadoria de Educacdo Ambiental
(CEA) para realizagdo do projefo de educagdo ambiental Espago
Vida, no Parque Villa lobos, em S&o Paulo.

<nd

Em 2013, iniciam-se os projetos Mudagdo, de agroecologia ur-
bana, no Angela de Cara limpa, com producdo de alimentos
orgénicos no espago, e oficinas in loco do negécio Papel de
Mulher, de reciclagem e producdo de pecas artesanais. A ONG
também lidera processos de fortalecimento da questdo dos orgé-
nicos em dois coletivos nascidos em 2012 e 2013: a Frente Par-
lamentar em Defesa da Producdo Organica e Desenvolvimento da
Agroecologia no Estado de S@o Paulo e a Plataforma de Apoio ¢
Agricultura Organica na Cidade de Séo Paulo, tendo apoiado o
video “"Produzido em Séo Paulo”.

Em 2013, a equipe da AHPCE também da seus primeiros passos
na drea da bioconstrugdo, com o empreendimento Arquitetura da
Terra, que pretende ser uma referéncia em ocupagdes sustentaveis
e consfrugdo com técnicas ecoldgicas.

2011 2012 2013

) ) "
A4 A4 7

Projeto Mudagdio, de
agroecologia urbana, no Angela
de Cara Limpa, com produgdo
de alimentos orgénicos no

Nasce a Frente
Parlamentar em Defesa
da Produgdio Orgénica
e Desenvolvimento da
Agroecologia no Estado

Novos projetos, como o Sistemas
Agroflorestais como Alternativa
Econémica, Social e Ambiental,
para Agricultores e Jovens, nas
APAs Capivari-Monos e Bororé- espago, e oficinas in loco do

negécio Papel de Mulher

Colénia, em Parelheiros (SP) de Séo Paulo
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Onde estamos

Para sistematizar o processo de crescimento institucional e pla-
nejar o futuro, a AHPCE iniciou, em 2013, um amplo projefo de
desenvolvimento organizacional com o envolvimento de toda a
equipe no objefivo de redefinir seu propésito, valores, principios
e formas de atuacdo.

Foram realizados quatro encontros em 2013, no Espago Caig,
em S&o Francisco Xavier, no Centro Paulus, em Parelheiros (SP), e
no Espaco Arcorris, em S@o Roque, em parceria com a consultoria
Circulah. Ao longo de todo o processo, a AHPCE sempre contou
com o apoio da Rede Papel Solidério. Essencialmente, revelouse
que o propdsito da AHPCE estd ligado ao desenvolvimento do po-
tencial humano e ao fortalecimento de empreendimentos socioam-
bientais para a sustentabilidade.

Entre os principios fundamentais para a atuagdo da ONG, estdo
a coeréncia, fransparéncia, alegria, sustentabilidade, responsabi-
lidade, respeito e abertura. A partir dai, a atuagdo orientase para
as frentes de educagdo, agroecologia, arfe e cultura, residuos sé-
lidos, ciéncia e tecnologia, construgcdes susfentaveis, ecomercado
e conservacdo ambiental.

O trabalho acontece em grande parfe na Reserva da Biosfera do
Cinturdo Verde da Cidade de Sao Paulo, composta atualmente
por 78 municipios, e amparado na atuagdo em rede e na partici-
pagdo das liderangas locais.
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Amplo projeto de
desenvolvimento
organizacional com
o envolvimento de
toda a eauipe no

obijetivo de redefinir
seu propdsito, valores,
principios e formas

de atuacdo.

Repensando a identidade

O processo de reestruturacdo organizacional levou a revisdo do
proprio nome da instituicdo, sua marca e identidade visual, num
frabalho que serd finalizado no segundo semestre de 2014. Um
esforco de construgdo coletiva estd implicando na profissionaliza-
¢do e ampliagdo da equipe, incluindo a busca pela cerfificagdo
ISO 9000, quando a ONG inicia nova fase em sua histéria.

Infernamente, a estrutura organizacional estd dividida em: coor-
denadoria de planejamento, que apoia o processo de inovagdo
e desenvolvimento organizacional e humano; coordenadoria de
comunicagdo, responsavel pela gestdo da imagem, conteddo e
divulgagcdo da ONG; coordenadoria administrativo/financeira,
que realiza a gestdo dos recursos e andlise dos investimentos; e o
Conselho de Gestao da AHPCE, o qual representa a organizagéo
formalmente.
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Atualmente, a AHPCE apoia os seguintes empreendimentos sociais:
Angela de Cara limpa, voltado ao desenvolvimento da regido do
Jardim Angela, com prdticas de defesa ambiental, inclus@o social
e geracdo de renda, fendo se tornado uma referéncia em coleta
seletiva e gestdo de residuos em SGo Paulo; os empreendimentos
ligados & educacdo, como o Programa de Jovens - Meio Ambiente
e Infegracdo Social da Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde de
S&o Paulo, com metodologias proprias de formagdo infegral e
fortalecimento da rede; Agroecologia e Grupos de Consumo Sus-
tentével, voltados a influenciar politicas publicas para a produgéo
e consumo de produtos orgdnicos e criar linhas de distribuigéo
desses alimentos; além da Rota Gastronémica do Cambuci, com
a adesdo de novos municipios ao esforco de conservagdo do fruto
nafivo e geracdo de renda ao pequeno agricultor da regido da
serra do mar paulista.

Ainda em 2013, comegam a tomar forma na AHPCE sefe impor-
fantes novos empreendimentos: o Empério Mata Atlantica, volto-
do & comercilizag@o e valorizagdo de produtos de espécies do
bioma, e a Agéncia de Ecomercado, que investe nos negdcios
sociais da ONG; o Atirei o Pau na Lafa, grupo de percussdo com-
posto por educadores que utilizam instrumentos reciclados com
apresentagdes em espagos publicos, baseadas no resgate de rit
mos regionais da cultura brasileira; capacitagdes e avaliagdes
dos ecossistemas a partir da Avaliagdo de Servigos Ecossistémi-
cos; o Movimento Cinturdo Verde, que compreenderd diagnosti-
cos e arficulagdo entre os municipios desse ferritério; o Arquitetura
da Terra, com a proposta de um novo modelo de ocupacdo, por
meio de atividades de consultoria e projetos arquiteténicos, treina-
mentos, e bioconstrugdes e o Aldeia Educadora com a proposta
de implementar diversas agdes para a integracdo entre escola, fa-
milia, comunidade e poder pblico para efefivacdo da Educagdo
Infegral nos municipios.
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Aonde‘vamos

Para se aproximar da busca por um novo modelo de sociedo-
de, que valorize as comunidades locais, os produtos e negécios
susfentdveis, as relagdes em rede, o ecomercado e a economia
soliddria, a AHPCE conta com importantes recursos humanos e in-
telectuais — principalmente no que se refere & educacdo, & agroe-
cologia e aos residuos solidos.

Mas para atingir novas realidades e produzir transformagées mais
amplas, a organizagdo enfende a importéncia de atuar como uma
plataforma que impulsione empreendimentos sociais, a partir de
um modelo organizacional descentralizado.

Os desafios externos incluem problemas complexos que afetam a
populagao do ferritério da Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde
de S@o Paulo, demandando a resolugdo desses problemas e a di-
versificac@o dos empreendimentos e negécios sociais, a exemplo
do Angela de Cara Limpa, que contém diversos negocios como o
Reciclangela, o Papel de Mulher e 0 Mudagdo, ou o empreendi-
mento Arquitetura da Terra, que passa a confer negdcios que vao
da bioconsirugdo & educagdo por meio de oficinas e freinamentos.

Por ser uma organiza¢do com perfil heterogéneo e diversificado,
a AHPCE iré apostar na participagdo de todos, induzindo o pro-
fagonismo e autonomia de seus infegrantes, maior horizontalidade
na tomada de decisdes estratégicas e formacdo de uma rede dis-
fribuida denfro da prépria organizagdo.
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Empreendimentos
e Negocios
Socioambientais
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1. Angela de Cara Limpa

/’.x
I e

Descricdo

O Empreendimento de Educacdo e Defesa Ambiental Angela de
Cara limpa é uma iniciativa da Sociedade Santos Mdrtires e da
AHPCE, com uma série de negécios sociais, focados no territério
do Jardim Angela, zona sul de Sao Paulo.

O negdcio Reciclangela atua com a coleta (comercial e residen-
cial), a triagem e prensagem dos residuos solidos (a maioria pa-
pel, papeldo e pet), e sua comercializagdo, com o grande dife-
rencial de geracdo de trabalho e renda para seus membros, que
também se beneficiam da convivéncia social, e demonstram a
possibilidade de um modelo bem-sucedido de gest@o dos residuos
sélidos na regido.

Outro negécio, o Papel de Mulher, vem mostrando ser possivel
agregar valor aos residuos transformando papel em arte, com pe-
cas de design em cores, formas e texturas inovadoras.

Como mais uma peca do Programa, o Projeto Mudagdo é um ne-
gécio de agroecologia urbana, com geracdo de renda por meio
do cultivo e comercializacdo de alimentos, além de reflorestamen-
fo e producdo de adubo orgéanico.
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Objetivo

Os negécios visam inspirar praticas de desenvolvimento local sus-
tentével no Jardim Angela, zona sul de Sao Paulo, envolvendo a
comunidade e valorizando cada individuo em seu potencial. As-
sim, confribuem para despertar a consciéncia cidoda e ambiental
na comunidade.

Pdblico

De 18 a 65 anos, com ou sem alfabetizacdo, de baixa renda,
moradores do Jardim Angela e, em grande parte, em situacdo
de vulnerabilidade social, como vitimas de violéncia doméstica e
dependentes de dlcool e outras drogas.

“Foi maravilhoso vir para o Programa, fui
resgatado do CAPS e encontrei uma nova
perspectiva de vida. Aqui fui valorizado e aprendi
a trabalhar com residuos sélidos”

NILTON CELESTINO SANTANA, BENEFICIARIO

Resultados

> O empreendimento avangou com a ampliagdo do espago de
frabalho e fornecimento de alimentagdo para os envolvidos, repre-
sentando aumento da autoestima dos participantes e percepgéo
de que possuem potencial para se inserir no mercado de frabalho.

> O Papel de Mulher passou a oferecer oficinas de reciclagem ar-
tesanal de papel e a multiplicar o conhecimento adquirido em dez
anos de trabalho. As participantes desenvolveram o Blog www.
papeldemulher.com.br.

> A frente de Agricultura Urbana, com o Mudag@o, implicou na
limpeza de um terreno de 5 mil m2 no Jardim Angela, antes domi-
nado pelo depésito de entulhos, e a implantagdo de 30 canteiros
de mudas de hortalicas, seguida da comercializagdo em merca-
dos locais.

> Novas parcerias com CapsAD, GS fransportadora, Thomas
Engenharia, Cenfro SGo José, e Mesa Brasil.

> Redlizacdo do planejamento estratégico, internamente na
AHPCE e com o Instituto Ecosocial Germinar.

> Palestras sobre gestdo de residuos solidos em diferentes even-
fos, como o encontro do Instituto Europeo Di Design e o V Férum
Social Sul.


http://www.papeldemulher.com.br/
http://www.papeldemulher.com.br/
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Os negbcios visam
inspirar prdticas de
desenvof/imento local
sustentdvel no Jardim

Angela, despertando
a consciéncia cidadd
e ambiental na
comunidade

> Parceria com o Reciclegami, grupo que produz origamis a partir
do papel triado no centro, e foi gestado no préprio empreendimento.

Nomeros
> Atualmente o empreendimento envolve 16 pessoas como trabo-
lhadores, com renda mensal até 500 reais por més para cada um.

> Até 20 toneladas de materiais reciclaveis coletados e separo-
dos mensalmente pelos membros do Reciclangela.

> Aumento do volume de residuos recebidos do Programa de
Colefa Selefiva da Prefeitura Municipal de Séo Paulo.

> Foram vendidos plastico colorido e branco, PEAD colorido e
branco, PET cristal, verde e éleo, PVC, ABS, OS, Aparas mista e

branca, acrilico.

Perspectiva para 2014

Fortalecer o empreendimento como um todo, com o investimento
em agdes como reforma do espago, aumento da equipe do Reci-
clangela de oito para 15 pessoas, aumento do Papel de Mulher
de trés para oito pessoas. E crescimento da receita conquistada
pelos negécios, com aumento de renda aos envolvidos, além da
criagdo de novos negécios jG@ em andamento, como a fabrica-
¢@o de tijolos ecolégicos, vassouras e sacos de lixo a partir dos
residuos solidos.

“E importante termos algo da regido para a
regido, e nesse sentido, o Angela de Cara
Limpa é um exemplo de iniciativa que cuida
do meio ambiente local com acdes e?eﬁvas de
conscientizagdo da populagdo”

KENIA MALVES, CAPTADORA DA SOCIEDADE
SANTOS MARTIRES - PARCEIRA
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> Empreendimentos e Negdcios Socioambientais

2. Programa de Jovens —
Meio Ambiente e Integracdo

Social (P)-MAIS)

Descricdo

O Programa de Jovens - Meio Ambiente e Infegracdo Social
[PFMAIS), da Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde de Séo
Paulo, existe hd 17 anos, em realidades tGo diversas como os
nicleos de Paranapiacaba, Parelheiros ou Cubat&o, todos em
S&o Paulo. E conta com imporfantes resultados colhidos neste
tfempo, como a formagdo de mais de 2,5 mil jovens com a ética
da educagdo integral, ambiental e de insercdo no ecomercado
de trabalho, além da mudanca de afitude dos adolescentes, que
passam a acreditar que podem fazer a diferenca, transforman-
do-se em cidadd@os mais atuantes.

O PFMAIS foi criado em 1996 pela Reserva da Biosfera do
Cinturdo Verde, com coordenacdo do Instituto Florestal e da
AHPCE, no mesmo ano de nascimento da ONG. Apesar do
aparente paradoxo de localizagéo da RBCV na regiGo mais
populosa e ocupada do pafs, hd a necessidade de profissionais
para atuagdo frente & preservacdo e recuperagd@o ambiental da
vegetagdo urbana e periurbana.

Atualmente, as atividades ocorrem em Paranapiacaba, Paraibu-
na, Cajamar, Parelheiros e Cubatdo.
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Obijetivo

Difundir por meio da educagdo permanente a percepgdo de que
a cooperagdo e a solidariedade enfre as espécies t&m assegu-
rado & contfinuidade e a sustentabilidade da vida na Terra e, da
mesma forma, ampliar o conhecimento dos processos produtivos
e criativos susfentaveis, desenvolvendo “tecnologias apropriadas”
& realidade local. E um importante objetivo do PFMAIS fomentar
o Protagonismo e o Ecoempreendedorismo, promover o reverde-
cimento do Cinturdo Verde da cidade de Séo Paulo, além de
mediar conflitos sociais e ambientais, integrando os setores pabli-
co, privado e sociedade civil para viabilizar politicas piblicas de
insercdo social e de sustentacdo e desenvolvimento local.

Piblico

Jovens de 15 a 21 anos de escolas publicas habitantes de zo-
nas periurbanas e entomo de dreas profegidas de municipios da
Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde da cidade de Sao Paulo.

“A Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde de Séio Paulo é fruto de
um amplo movimento popular em defesa dessa regido que tantos
servicos oferece para as pessoas, e nesse sentido, o PJ-MAIS é
visto como a melhor contribuicdo para a conservagdo dessas dreas
criticas com a participagdo da sociedade”

RODRIGO VICTOR, DIRETOR DE ASSISTENCIA TECNICA DA
FUNDAGAO FLORESTAL PARA A BAIXADA SANTISTA, LITORAL NORTE,
VALE DO PARAIBA E MANTIQUEIRA. — PARCEIRO
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Resultados
> Em 2013, o PFMAIS passou por um esforco de resgate da articu-
lacGo entre seus afores, incluindo o forfalecimento da gestdo local.

> Foi realizado um diagnéstico, em junho de 2013, que apontou
os fafores de sucesso do PFMAIS, desafios e oportunidades nas
localidades onde ocorre. Em geral, programa vem se revelando
uma forma dos jovens se apropriarem da cidade onde moram, e
de desenvolverem uma linguagem diferenciada, melhor comunica-
¢do e comportamento em publico.

> Houve experiéncia em areas do ecomercado de trabalho (mo-
nejo agroflorestal, reciclagem e arte, turismo susfentével e agroin-
dustria).

> Aumento de auto-estima dos jovens e da participagdo da fami-
lia no processo educacional, aumento da empregabilidade desse
jovem e melhora no desempenho escolar, além de crescente infe-
resse dos jovens em fazer faculdade.

> Houve impactos positivos no meio ambiente, com a recuperacdo
de dreas degradadas, consfrugdo e manejo de viveiros, manufen-
cdo de trilhas naturais, e desenvolvimento do turismo sustentével.

> Atividades de Turismo Irmanado em Paraibuna e Parelheiros,
além de capacitag@o técnica em Formagdo Integral, ministrada
por Ondalva Serrano, nestes dois Nicleos.
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Séio objetivos do
PJ-MAIS fomentar o
Ecoempreendedorismo,
promover reverdecimento
do Cinturdo Verde da
cidade de Sdo Paulo e
mediar conflitos sociais

e ambientais

> Encontros como reunides do Conselho da RBCV, semindrio de
Ecomercado em Paraibuna, o curso de formacdo de formadores
na RBCV para 98 participantes de 27 municipios, e participagdo
da equipe do PFMAIS da AHPCE no evento ONG Brasil.

> No nicleo de Cajamar o PFMAIS conquistou o papel de Lei
Municipal, o que significa menor vulnerabilidade, pois todos os
anos a lei prevé que 30 jovens participem do programa. Além

disso, & os jovens participam do CONDEMA.

> Divulgagdo na midia, com matérias exibidas no Programa Glo-
bo Ecologia, Jornal da TV Gazeta e Programa Conexdo Futura, do
Canal Futura, além de sites como Pensamento Verde e Natureza
em Megacidades.
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Numeros

> Formaram-se este ano no Nicleo de Paranapiacaba 28 jovens;
no Nicleo de Paraibuna, 43 jovens; no Nicleo de Parelheiros,
35 jovens; no Nicleo de Cubatdo, 29 jovens; no Nicleo de Ca-
jamar, 20 jovens. Com o total de 155 jovens atendidos.

Perspectiva para 2014

O Programa de Jovens prefende iniciar mais cinco novos Nucleos,
realizar seu planejamento esfratégico alinhado ao planejamento da
RBCV, criar sistema de monitoramento e avaliogdo de resuliados, pu-
blicar o Guia do Programa de Jovens, criar um website oficial e reali-
zar campanha de divulgagéo de suas agdes em redes sociais.

“Palavras ndio descrevem o que foi e o que é para mim
o PJ-MAIS, mas o considero um divisor de realidade,

apontando sempre uma direcdo, um caminho, e
principalmente nos fazendo sonhar, tornando-nos

fortes e capazes de mudar. Levarei sempre comigo os

conceitos, conhecimentos, metodologias e visdo do
PJ_MAIS e tenho a consciéncia que meus frutos séio
consequéncia de raizes bem estruturadas”

LEANDRO VITORIO PEREIRA, 22 ANOS, ALUNO
FORMADO NO NUCLEO CAJAMAR - BENEFICIARIO
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3. Projeto Escolinha do Futuro

Descricao

Este Projeto, da Secretaria Municipal de Educagdo de Osasco
em parceria com a AHPCE, enfrenfou o desafio de qualificar a
educagdo na rede publica de ensino, investindo na educagdo in-
tegral dos alunos do ensino fundamental |. Isso significa trabalhar
a formagéo corporal, mental e emocional da crianga, visando a
melhoria da sua relagdo consigo, com os outros, com seu meio
ambiente e a sociedade onde vive. E em didlogo permanente
com a escola e o envolvimento das familias, permitiu transforma-
¢des que foram da melhoria da coordenag@o motora e da sociali-
zagdo, ao desempenho em sala de aula, maior responsabilidade
e cidadania.

O Projeto existiv desde 2008, tendo atendido uma média de 15
mil criangas por ano, em 56 unidades escolares, a partir do trabo-
lho de mais de 150 educadores. Eles trabalharam em duplas nas
escolas, no turno complementar das aulas, oferecendo diversas
atividades educacionais, como teatro, danga, capoeira, esportes
com bola ou xadrez.

Entre os fatores de sucesso do Escolinha do Futuro estiveram a par-
ceria com os gestores das unidades de ensino, na medida em que
os educadores frabalharam junfo com a escola e integraram as
afividades ao Plano Politico Pedagégico dessas unidades.
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Obijetivo

Contribuir para o desenvolvimento educacional e social de crian-
¢as matriculadas no ensino fundamental | da rede municipal de
Osasco, por meio de atividades complementares (arfisticas, cul-
furais, esportivas) no confraturno escolar, para ser uma opgdo de
educagdo infegral.

“As atividades do Escolinha do Futuro sdo as que mais estimulam
minha filha a usar energia, criatividade e a se expressar. Houve
uma incrivel mudanca (?e comportamento apés as aulas do projeto,
que a tornaram mais calma e concentrada”

CLIGIANNA COELHO ALVES, MAEDE )
PALOMA ALVES, DO 4° ANO DA EMEF JOAO GUIMARAES ROSA
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Piblico
Criangas matriculadas na rede municipal de ensino fundamental |,
1°a 5° ano, com faixa etéria de 6 a 11 anos.

Resultados

> Além do cumprimento das metas do projefo em 2013, houve
melhora sensivel no aprendizado formal, na mudanga comporta-
mental e social, no auxilio na solugé@o de problemas detectados
com as criangas e encaminhados para as devidas competféncias.

> O projeto forneceu programas de formacdo de educadores de
forma continuada durante fodo o ano e dois grandes encontros, o
primeiro em fevereiro e o segundo em julho, com duragdo de uma
semana cada.

> Influenciou na lei Educagdo o Tempo Todo, de Osasco.

Nomeros
> Cerca de 16 mil alunos frequentaram as atividades em 201 3.

> Uma pesquisa realizada pelo projeto, revelou que 97% dos
pais avaliavam como bom e étimo o impacto do projeto no rendi-
mento escolar dola) filhola), e 87% dos professores percebiam o
impacto do projeto no desenvolvimento educacional dos alunos,
entre outros dados.

Perspectiva para 2014

O Projeto Escolinha do Futuro encerra este ano seu ciclo junto a
Secretfaria de Educagdo. A AHPCE continuard desenvolvendo tra-
balhos com educagdo integral junfo aos municipios ligados & rede

do PF-MAIS, da RBCV e outros.
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4. Rota do Cambuci

Descricdo

O fruto do Cambuci é o simbolo da Rota Gastronémica do
Cambuci, ao representar grande oportunidade para a produgéo
agroecolégica, o comércio justo e o resgafe da cultura regional,
ié existindo ha cinco anos no Estado de Séo Paulo. Este empreen-
dimento combina um circuito de festivais gastronémicos em sete
municipios — SGo Paulo, Rio Grande da Serra, Santo André, Mogi
das Cruzes, Salesépolis, Paraibuna e Caraguatatuba — que se
unem para o forfalecimento da importéncia do fruto.

Além disso, inclui o investimento em um Arranjo Produtivo Susfenta-
vel, para comercializagé@o de produtos como a polpa do Cambu-
ci, diversificacdo dos cultivos e geragéo de renda.

A Rofa é coordenada pela AHPCE, esté inserida no Plano de
Metas da Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde de Séo Paulo
(RBCV) e conta com a parficipagdo afiva das Prefeituras Muni-
cipais de Sao Paulo, Mogi das Cruzes, Paraibuna, Rio Grande
da Serra e Santo André, do Parque Estadual da Serra do Mar -
Nucleo Caraguatatuba, Ecotur, restaurante Senzala e Rota Déria.

Formar um Arranjo Produtivo Susfentavel, envolvendo producéo,
processamento e comercializacdo de Cambuci e outras frutiferas
nativas da Mata Afléntica, incluindo a formatacdo de um Roteiro
Turistico integrado & Rotfa e outros municipios com atrativos e po-
fencial turfstico reconhecidos, & também um trabalho do projeto.
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Obijetivo Resultados

Conservacdo do cambuci (Campomanesia Phaea), espécie > O ano de 2013 marcou avangos positivos, como o maior né-
nativa e endémica da vertente da Serra do Mar Paulista, junto mero de vendas para os produfores e o aumento do conhecimento
& produgdo agroecolégica familar. e inferesse da sociedade pela espécie.

Piblico NUmeros

Agricultores familiares residentes no entorno da Serra do Mar e > Cerca de 50 produtores do fruto vem sendo envolvidos em torno
municipios do litoral. de nicleos de processaomento da polpa, com possibilidade de

afingir oufros mercados.

“A Rota do Cambuci € uma impulsionadora de uma nova > A producdo no Estado de Sdo Paulo tem capacidade para 200
visdo de mercado sustentavel, que vai além do festival, e toneladas de Cambuci in natura por ano.
promove novos produtos, concursos e acdes. Em Salesépolis
permitiu a criagdo de mais de 300 receitas a base de cambuci > Geragdo de renda a partir da realizagéo de festivais para
e vem possibilitando o desenvolvimento da gastronomiq, venda de produfos.
que atrai turistas. Assim, o cambuci permite a mobilizagdo
econdmica e social de uma regido que busca sua identidade” Perspectiva para 2014

) Prospecgdo de novos mercados, infrodugéo de polpa e do frufo
ANA WUO, PARCEIRA DA ROTA EM SALESOPOLIS (SP) congelados em mercados diferenciados, maior participagéo de

municipios envolvidos e realizacdo de festivais em dez cidades,
além do aumento da renda de produtores familiares. Prefende-se
criar um website para a Rota do Cambuci.

“Participar da Rota abriu um mundo novo, pois
criamos uma espécie de familia entre os municipios.
Quando nos encontramos, aprendemos e
ensinamos juntos. Sé conseguimos félego, quando
participamos das feiras, festivais e momentos

de contato com o publico, os quais sdo um
termdmetro do nosso trabalho, ddo uma resposta
imediata sobre os proJ?Jfos”

MARIA TERESA CURVELO, PRODUTORA DA
COOPERATIVA DE RIO GRANDE DA SERRA (SP)
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Com a vis@o de que a agroecologia compreende saberes fransdis-
ciplinares aplicados as miltiplas formas de infervengdo nos meios
nafurais e humanos, ndo se restringindo somente aos processos
produtivos, a AHPCE trabalha para forfalecer politicas publicas e
iniciativas de produgdo, consumo e distribuicdo agroecoldgicas.

As atividades vao da acdo direfa em parceria com a sociedade
civil organizada, & participagé@o em eventos diversos de difuséo
de conhecimentos e tecnologias socioambientais, até a formagdo
de insténcias como a Frente Parlamentar pela Agricultura Orgéni-
ca e desenvolvimento da Agroecologia na Assembleia Legislativa
de Sao Paulo.

A AHPCE também inova ao articular uma linha direta de distri-
buicdo entre produtores de alimentos orgénicos e susfentaveis e
grupos de consumidores organizados localmente, por meios dos
Grupos de Consumo Sustentdveis.
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a AHPCE trabalha
para fortalecer
politicas publicas

e iniciativas de
produgdio, consumo
e distribuicdo
agroecolégicas

Obijetivo

Implementacdo de politicas publicas para a sustentabilidade local
diante da singularidade do momento atual, que exige a conducdo
de arficulagdes e organizagdes para promover responsabilidade
governamental e institucional.

Pdblico

Piblico de todas as faixas etérias das classes A, B, C na regido
do Municipio de Séo Paulo abrangendo o Cinturdo Verde e Gran-
de Séo Paulo, e o Estado de Séo Paulo como um todo.

<2 )

Resultados

> Infegracdo entre os deputados envolvidos em frés importantes fren-
tes parlamentares ligadas & agroecologia - a Frente Parlamentar pela
Agricultura Organica e Desenvolvimento da Agroecologia, a Frente
Parlamentar de ATER e a Frente Parlamentar de Seguranga Alimentar
e Nutricional e Reforma Agréria, todas no Estado de Séo Paulo.

> Participagdo direta na formagdo da Frente Parlamentar pela
Agricultura Organica e desenvolvimento da Agroecologia, e crio-
¢do simulténea de um Grupo de Trabalho para Transicdo Mu-
nicipal, com a promogdo de uma audiéncia piblica com 139
autoridades de 56 municipios dispostas a implemantar programas
de merenda escolar orgdnica.

> Apoio a criagdo do video Produzido em Séo Paulo, da Platafor-
ma de Agricultura Organica da Cidade de Sao Paulo, bem como
& Semana de Agroecologia na Cémara Municipal.

> Palestras em varios eventos de difusGo de conceitos e tecno-
logias sociais e ambientais: Semindrio da Platoforma de Apoio
& Agricultura Organica na Cidade de Sao Paulo, encontros da
Frente Parlamentar de Agroecologia, Semindrio de Agroecologia
de Ibiuna, Semindrio “Terra, Alimento e Liberdade” na USP, roda
de conversas com produtores, consumidores e entidades sobre
alimentacdo saudavel na Bio Brasil Fair, Semindrio da Rede San-
fa Marcelina, evento da Secretaria Estadual de Agricultura na
criog@o da UPD de Sdo Roque, Semindrio de Agroecologia na
Camara Municipal de S&o Roque, Semindrio de Co-criagdo em
Alimentagéo Sustentavel na Céamara Municiap de Sao Paulo, Se-
minario sobre FLV (Folhas, Llegumes e Verduras) no Sindicato Rural
de Mogi das Cruzes, Semindrio sobre PSA (Pagamento por Ser-
vicos Ambientais) do Vitae Civilis, encontros de avaliacdo da sus-
tenfabilidade local promovidos em Teodoro Sampaio e Mirante do
Paranapanema com produtores e associagdes de produtores dos
assentamentos, no dmbito de programa da Odebrecht Agroindus-
frial, homenagem na AAO (Associagdo de Agricultura Orgénical
como “sécia honoréria” a Ondalva Serrano.
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A AHPCE inova ao

. : NUmeros
rticular uma linh
g. CU(ZI Ud. - b .q~ > O PL da Merenda Orgénica, da Camara Municipal de Séo
Ireta ae disiribuicao Paulo, com apoio da frente de Agroecologia, atenderd mais de
enfre produtores de 1 milhdo de criancas com alimentagéo orgdnica nas escolas, .

alimentos orgénicos
e grupos de
consumidores locais

> Palestras em mais de 15 eventos.

“Investir em politicas piblicas por meio de coletivos como a
Plataforma de Apoio & A ricuﬁuro Orgénica na Cidade de
Séio Paulo ou a Frente Pqﬁamentor Estadual sdo caminhos
para o fortalecimento de toda a sociedade, da alimentagdo
sauddvel & preservagdo das dreas rurais e naturais”

M@NICA~PILZ BORBA, GESTORA DO INSTITUTO 5 ELEMENTOS -
EDUCACAQO PARA A SUSTENTABILIDADE

<7 )

Perspectiva para 2014

Por meio do sistema de parcerias constittido em SGo Roque e
demais municipios da regido ceste do CinturGo Verde de Sao
Paulo, o objetivo & viabilizar agdes integradas de planejomento
e interveng@o responsavel e sustentével na UPD de Sao Roque,
para gerar as bases necessarias de pesquisa, produgdo, campo
demonstrativo para ensino e capacitagdes de técnicos, produfores
e estudantes de nivel médio das escolas publicas locais.

Este projeto experimental de arranjos produtivos locais também
visa gerar capacidade local de produgdo orgdnica, estimulo ao
abastecimento local através da merenda escolar e das feiras lo-
cais de venda direfa, do produtor ao consumidor, podendo gerar
efeito multiplicativo e difusor de novos conceitos, tecnologias e
economias sustentdveis.

J& a meta para os Grupos de Consumo Sustentavel € atingir o total
de 300 cestas mensais de orgénicos, até dezembro de 2014.
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> Empreendimentos e Negdcios Socioambientais

6. Avaliacao Ecossistémica do
Cinturdo Verde de Sao Paulo

Descricdo

A AHPCE e o Insfitufo Florestal de Séo Paulo vém organizando uma
diferenciada publicacdo, em parceria com universidades, institutos de
pesquisa e dezenas de cientisias, sobre “Servicos Ecossistémicos e
Bem-Estar Humano na Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde da Ci-
dade de Sao Paulo”, com langamento previsto para o inicio de 2014.

Essencialmente, o livio aplica a metodologia da Avaliagéo Ecossisté-
mica do Milénio, processo solicitado pelas Nagdes Unidas, para as
particularidades dos ecossistemas do Cinturéo Verde de Séo Paulo, e
surge como uma ferramenta de mobilizagdo para o valor da regido
e suporte aos tomadores de decisdo dos frés setores da sociedade,
para resposfas que evitem cendrios ambientais desfavoraveis.

No mundo, enfre 2001 e 2005, especialistas de 95 paises frabalha-
ram para consfruir a chamada Avaliagdo Ecossistémica do Milénio,
para conhecer as condicdes dos servigos ecossisteémicos do planefa e
sua relacdo com o bemestar humano. Em 2005, a Avaliacéo revelou
que a humanidade havia modificado seus ecossistemas nos Glimos
50 anos mais rapidamente do que em qualquer infervalo da histéria,
comprometendo afé 60% desses servigos ecossistémicos mundiais.
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O Cinturéo Verde de Sdo Paulo compreende 78 municipios em
seu interior, e fem o reconhecimento da Unesco como Reserva da
Biosfera do Cinturdo Verde da Cidade de Sao Paulo (RBCV). Além
da impressionante biodiversidade que existe em mais de ¢ mil
km2 de Mata Atlantica — dentro dos 17 mil km2 compreendidos
pelo Cinturgo Verde — a populagdo desses municipios, incluindo
a capital, sobrevive gragas aos servicos prestados pelos ecossis-
femas preservados.

Obijetivo

Instrumentalizar tomadores de decis@o, no primeiro, segundo e
terceiro setor, com informacdes sobre a importancia dos ecossiste-
mas, seus servicos, e sua relacdo com o bem-estar humano.

Piblico

Os habitantes da RBCV somados aos moradores das éreas urba-
nas (n&o perfencentes & RBCV mas beneficiadas por ela), ou seja,
aproximadamente 24 milhdes de pessoas.

Resultados

> Atualizagdo dos dados e aperfeicoamento do conteddo, com
alfo rigor técnico para garantir unidade entre capitulos e unifor-
midade no enfendimento sobre servicos ecossistémicos. O livro
também foi enriquecido com mais representagdes gréficas e fotos,
o que garanfe maior fluidez na compreensdo dos femas.

> Participag@o no 1o Encontro Regional América Latina e Caribe
do IPBES (Plataforma Infergovernamental de Biodiversidade e Ser-
vicos Ecossistémicos)

> Em parceria com Instituto Florestal e Fundagdo Florestal, elabo-
ragdo da metodologia de mapeamento de servicos ecossistémicos
para apoio a planos direfores municipais

> Participagdo nas plendrias e no bureau do Conselho de Gestao
da RBCV.

> Interesse da Secrefaria do Verde e Meio Ambiente do Municipio
de Sdo Paulo pela utilizagdo do mapeamento dos servigos ecos-
sistémicos em suas acoes.

> Impulso a proposta de capacitagdo para diferentes sefores a
partir do conhecimento gerado pela publicag&o.

Nomeros
> 70 autores e aproximadamente 20 instituicdes de pesquisa
e ensino.

Perspectiva para 2014

Publicacdio de livro sobre Servicos Ecossistémicos e Bem-estar Hu-
mano na RBCV e publicacdo de uma cartilha simplificada sobre
o fema, incluindo evento de lancamento das publicagdes, secdes
de capacitagdo no tema dentro da AHPCE, e palestras sobre o
assunfo em instituicdes como FIESP, FAESP, Associacdo Comercial;
ABONG (Associacdo Brasileira de ONGs) e ANAMMA (Associa-

¢do Nacional de Municipios e Meio Ambiente).

<2 )

A populagdo
desses municipios,
incluindo a capital,

sobrevive gracas aos
servicos prestados
pelos ecossistemas
preservados
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/. Atirei o Pau na Lata

Descricdo

O grupo mostra a possiblidade de extrair cultura a partir de objefos
recicléveis, como latas e galdes, e resgatar ritmos e cantigas de nosso
folclore regional. A ideia é também realizar infervencdes em espagos
publicos, mantendo contato direto com comunidades, formando multi-
plicadores e sensibilizando por meio da arte.

A iniciafiva tomou forma a partir de um projeto de educagdo infegral
de Osasco, reunindo educadores do municipio em fomo da nova
ideia, que aproveila as competéncias exisfentes dentro do grupo e
é conduzida pela Associag@o Holistica de Participagao Comunitdria
Ecolégica [AHPCE). Hoje, o Alirei o Pau na Lata é composto por edu-
cadores populares das dreas de featro, danga, misica, poesia, circo,
capoeira e percussao.

Inspirase no grupo Pau e Lata, de Natal (RN), fundado pelo educador
Dantbio Gomes ainda em 1990, que visa a formagdo arfistica por
meio da mUsica, preservagdo ambiental e uso de materiais reciclaveis
do préprio local. Segundo Isis Castro, arteeducadora da AHPCE e
idealizadora do projeto, “a infengdo é ser uma intervengdo sauddével,
que leve alegria e forme multiplicadores, descobrindo novas formas
de aprendizagem a partir dos movimentos do corpo, do tambor, da
danga, do canto, e da poesia”.
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Disseminar a mensagem da sustentabilidade unida & valorizagéo
da cultura popular, resgatando cangdes regionais e folcléricas.

Pablico de todas as idades, em espetaculos fechados, e em inter-
vencdes abertas em espacos publicos.

Estreia em 18 de novembro no Centro de Formacdo de Profes-
sores de Osasco, durante a semana da Consciéncia Negra.

Confecgdo de tambores e instrumentos reciclados, que passam
a compor o acervo do grupo.

Parceria com a Secrefaria Municipal de Cultura de Osasco, e
espago cedido para os ensaios do grupo, com galp&o préprio no
Centro Pedro Bortolosso, na cidade.

Realizagdo de video-documentdrio de 17 minutos sobre o gru-
po, para inscricdo na Virada Cultural.

Participacdo de 18 educadores de featro, danga, misica, poe-
sia, circo, capoeira e percussdo, que faziam parte do Projeto
Escolinha do Futuro, agora no grupo Atirei o Paul na Lata.

Trés apresentagdes ainda em 2013, para piblicos diferencia-
dos: na Camara Municipal de Osasco, em Sarau Cultural, e na
Semana da Consciéncia Negro.
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8. Arquitetura da Terra

Descricao

Projetos arquitetdnicos, treinamentos, bioconstrugdes, fazem parte do
escopo de trabalho da Arquitetura da Terra, um grupo multidisciplinar
composto por profissionais de arquitetura, engenharia civil, ambiental,
biclogia, administragdo e design. A proposta é ampliar as possibilido-
des de habitagdes sustentéveis e seu impacto positivo frente ao atual
modelo consfrutivo.

Hoje as edificagdes nas cidades respondem por até 30% do uso dos
recursos naturais, segundo o Ministério do Meio Ambiente, e reduzir
seu impacio inclui reconsiderar as técnicas e materiais de consfrugdo.

A Arquitetura da Terra enfoca a pesquisa e utilizagdo de materiais e
técnicas sustentdveis, valorizando conhecimentos ancestrais associc-
dos a tecnologias modemas, que priorizam eficiéncia energéica e
geram beneficios a saide e bem-estar dos idealizadores, realizadores
e usudrios/moradores. Seja em projefos e obras ou em capacitacdes,
0 grupo possui metodologia prépria que prioriza a cocriagdo e real-
zagdo dos projefos com todos os envolvidos.
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Obijetivo
Propde construgdes belas, saudaveis e sustentdveis, com fecnolo-
gia de alta qualidade, para um novo modelo de habitar e ocupar
0s espagos.

Piblico
Pablico com perfil inovador e aberto a multiplicacdo de novas
formas de habitar, em grandes cidades e dreas vizinhas.

“Nosso obijetivo é reaproveitar ao mdximo os materiais, muitos
colhidos em cagambas, como portas e janelas, e fazer de
nossa residéncia um espago educador”

JULIA FERRAZ, PROPRIETARIA DA FUTURA RESIDENCIA NA VILA
ROMANA, COM PARTICIPACAO DA ARQUITETURA DA TERRA

<3

Resultados
> Inicio do processo de Refrofit da nova sede da AHPCE, em
Osasco, usando técnicas e principios da sustentabilidade.

> Aquisicdo de tferreno no Cinturéo Verde de Séo Paulo para
futuro projeto de habitagdes susfentaveis.

> Projeformodelo de bioconstrucdo em Sdo Paulo, em residéncia
no bairro da Vila Romana, com a realizacdo de mutirdes de cons-
frugdo e experimentagdo de diferenfes técnicas susfentévesis.

Nomeros
> Cerca de 60 projefos em prospeccdo e realizagdo, nas dreas de
projeto arquitetdnico, consulforias e educacdo, até o final de 2013.
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Nossos
numeros

Resumo Financeiro 2013
Encerrado em 31/12/2013

RECEITAS Valor (RS)
Subvencgdes Municipais 62,291.70
Doagdes 9,815.24
Prestacdes de Servicos 16,388,697.50
Rendimentos de aplicagéo 635,185.28

TOTAL 17,095,989.72
DESPESAS Valor (RS)
Administrativas e com Projetos 11,543,775.65
Tributdrias 213,650.95
Financeiras 23,925.03

TOTAL

11,781,351.63

<)
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Recursos Financeiros destinados
aos Empreendimentos Sociais para 2014

EMPREENDIMENTO SOCIAL Valor
Agéncia de Ecomercado 1,100,000.00
Agroecologia 60,000.00
Agroecologia Urbana Angela de Cara Limpa 30,000.00
Angela de Cara Limpa 60,000.00
Arquitetura da Terra 815,000.00
Atirei o Pau na Lafa 40,000.00
Avaliacdo de Servicos Ecossistémicos 70,000.00
Banca Organica 30,000.00
Educacao Integral 315,000.00
Empério Mata Atlantica 150,000.00
Escolinha do Futuro 800,000.00
Fundo de Investimento 500,000.00
Movimento Cinturdo Verde 1,500,000.00
Programa de Jovens - Meio Ambiente e Integragdo Social 100,000.00
Rota do Cambuci 125,000.00
Sede 4,000,000.00

TOTAL 9,695,000.00
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Relatérios
Coordenadorias

Comunicar e empreender

Dar visibilidade para as iniciativas da AHPCE, contribuir para

que a organizagdo atinja seu propdsito, e sensibilizar seus pobli-

cos alvo e a sociedade como um fodo para a mudanca em sua
relacdo com o meio ambiente e os individuos, é o objetivo da
Coordenadoria de Comunicacdo. Em estreita atuacdo com os
empreendimentos e negdcios sociais, desenvolve estratégias de
comunicagdo, markefing e divulgagdo para amplificar resultados.

Enfre os principais nimeros e resuliados da Comunicagdo em
2013, estiveram:

> Visualizagdes no Facebook: 59 posts e média de 683 visuali-

zagdes por post (total=40.297)

> Participagdo em eventos, tais como: 57°Congresso Paulista

de Municipios/Feira de Franca/Ong Brasil/7 festivais Gastro-

némicos da Rota do Cambuci/ SEBRAE palestra sobre a Rota
do Cambuci/Férum Social Sul/Semindrio contra Agroféxicos na

Cémara de Séo Paulo/lancamento Plataforma Agricultura Orgé-

nica/Dia da Consciéncia Negra Cenfro Educadores Osasco/

IED/ Total=16.
> Insercdes na midia: 16.

> Producdo de materiais:

<)

Videos:

> Escolinha do Futuro (institucional)
https://www.youtube.com /watch@v=MvEo2xgA-

vo&8dist=PLnd-G2BOZmhZfi3Zjprout 1 v4illi- zO

> 7 videos da Rota Gastronémica do Cambuci
https: //www.youtube.com/playlistelist=Plnd-

G2B0OZmhbEzNH MKFxpndveoV82dPh

> Atirei o Pau na Lata

https: / /www.youtube.com
watch2v=ADZ8xVV8Inck&dist=PLnd-
G2BOZmhZKW1Dfn|21Cllg@wwOCbto

> Produzido em Séo Paulo (apoio)
https: / /www.youtube.com/watch@v=Dx1cH8kel64
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Impressos: > Noticias produzidas: 49 matérias publicadas no site; 59
posts no Facebook.
> Folder institucional
> Releases: Rota do Cambuci, Escolinha do Futuro, Afirei o Pau na

> Folder Educagdo Infegral lata, Ong Brasil, Turismo Irmanado, Educagdo Integral. ol ofc
Sensibilizar seus
> Folder Rota Gastronémica do Cambuci > Fofografias: 7 dlbuns da Rota do cambuci, 1 do Papel de p(JbliCOS alvo e @
mulher, Reciclangela e Mudagdo, 7 élbuns do Escolinha do sociedade como um
> Camisetas e banner Atirei o Pau na lata Futurg, 3 albuns das Imersées, 4 o|%3uns do PFMAIS, 2 albuns todo é o obie’rivo da
do Atirei o Pau na Lata. Total = 18 albuns.

> 1000 cartdes de visita COOFdenGdOFICI o|e

> Google apps: implementagdo e treinamento para utilizagéo Comunicagdo

> Balango Social 2013 do google apps para confas de email e compartilhamento de
docs e agendas.

> Criacdo do Canal no Youtube (797 visualizacoes)

> Criacdo de Canal Slideshare (1075 visualizacoes)
> Apresentacdes de Power Point para & empreendimentos sociais
> Bolefim Informativo: 8 bolefins informativos divulgados

> Criag&o de Identidade Visual para 3 empreendimentos sociais:
Rota do Cambuci, Empério Mata Atlantica e Atirei o Pau na Lafa

> Brindes, incluso 350 agendas de papel reciclado arfesanal-
menfe e marca-pdginas para parceiros

> Mailings (insfitucional e de midia): confatos = 3550 (1523
em 2012) e midia - 3650 (aproximadamente 50 em 2012)
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Planejando
uma
organizacao

sélida

Planejar as agdes futuras da insfituicdo é um importante papel da
Coordenadoria da Planejamento da AHPCE, mas ela também é
responsével por garantir solidez aos empreendimentos e investir
numa instituicdo forte. As atribuicdes da Coordenadoria vao des-
de a interface enfre os empreendimentos e negécios sociais da en-
tidade, criag@o e cocriagdo de politicas e procedimentos, criagdo
de indicadores financeiros e sociais e avaliacdes de resultados,
até a elaboragdo do planejamento anual da AHPCE. Conheca os
principais resultados do Planejomento em 2013.

> Desenvolvimento Organizacional realizado em quatro efapas:

> 1° efapa: identificou as necessidades que a instituicdo preten-
dia afender; primeira versdo dos propdsitos, principios nortea-
dores das acdes e relagdes entre os profissionais da organiza-
¢do; por meio de entrevistas e didlogos, os quais tinham como
objetivo o entendimento do contexto atual da organizagao; 1°
imersdo, que trouxe o histérico da instituicdo e das pessoas
envolvidas com a mesma e a primeira tentativa de elaboragdo
de proposito.

> 2° etapa: aconteceu a 2% imers@o , definicdo de papeis e
estrutura organizacional.

> 3% etapa: acontece a 3° imersdo, que tinha como obijetivo
conhecer em defalhes os projefos em andamento da insfituicdo
e redefinir o modelo organizacional ; surgiu o conceito da Plo-
taforma AHPCE tendo as coordenarias de gestdo como suporte
€ apoio as programas e projetos.

> 4° efapa: consolidouse o propésito e os valores da insfituicdo e
definicdo da estrutura organizacional para 2014; surgimento do
conceito de Empreendimentos Sociais e Negécios Sociais, antes
estruturados como Programas e Projefos; iniciou-se neste momento a
elaboragdo dos Planos de Negocios para cada um dos Empreen-
dimentos e Negécios Sociais para o ano de 2014.

<)

> Implementacdo de Reunides Institucionais semanais, compos-
fas pelas coordenadorias e diretoria, para tomada de decisdes
relacionadas 0o processo de desenvolvimento organizacional e
reestruturacdo da organizagdo.

> Implementagdo de Reunides Semanais com os Programas e Pro-
jetos, compostas pelos gestores de projetos e a coordenadoria de
Planejamento, com o objetivo de estabelecer relagdes entre os
mesmos, consolidar informagdes, organizar e planejar a estrutura-
cdo dos mesmos.

> Desenvolvimento Humano estudo auto-biogréfico para cada um
dos envolvidos nos Projetos e Programas da Organizagdo com o
objefivo de insfrumentalizar as pessoas para ampliar sua capaci-
dade no auto e hefero conhecimento, oferecendo instrumentais de
orienfacdo para fazer escolhas e tomar decisdes mais conscientes,
responséveis e sustentéveis.

Seu papel é
garantir solidez aos
empreendimentos

e investir numa
instituicdio forte
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As atribuicdes da
Coordenadoria de
Planejamento véo
desde a interface entre
os empreendimentos

e negdcios sociais a
criacdo de indicadores
financeiros

> Gestdo de Contratos formalizacdo da contratacdo de Presto-
dores de Servicos alinhados com o desenvolvimento de Planos
de Trabalhos e Relatérios de gerenciamento de afividades e Im-
plementagdo de um sistema de controle de Contratos, confendo
as informagdes bésicas de gesfdo tais como prazo de vigéncia,
valores, escopo bésico de confratagdo.

> Implementacdo de Politicas e Procedimentos a fim de definir
diretrizes gerais aos Colaboradores e Prestadores de Servicos da
AHPCE, esclarecendo e orientando os procedimentos para padro-
nizagdo de documentagdo, prazos de pagamentos, prestagéo de
confas, politica de viagens, formas de confratagdo, modelos de
relatério de atividades.

<% D

> Criacdo de Planos de Trabalho para os projetos e programas
da AHPCE, o qual apresentava um conjunto de obijetivos e um
cronograma de afividades para o alcance de tais objetivos. Os
planos de trabalho tinham como obijetivo principal organizar os
programas e projetos da organizagéo, destrinchando processos e
fransformando-os em tarefas a fim de deixar claro o que se que se
desejava alcancar.

> Gestdo da Informacdo Estruturacdo da Plataforma AHPCE com
a utilizag&o da ferramenta Google Apps com o obijetivo de fazer
as informagdes chegaremas pessoas de maneira organizada e
estruturada , além de manter um histérico das atividades desenvol-
vidas pela organizagdo e de sistematizar o conhecimento gerado.

> Ampliagcdo da equipe AHPCE buscando profissionais capacito-
dos para gestdo dos Programas e Projetos da Organizagdo.
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Quem Faz (Equipe)

> Ana Cecilia Bruni

Com formagdo em Design de Multimidia pela Faculdade de Co-
municacdo e Artes SENAC, atua hd 14 anos nas dreas de marke-
fing e comunicagd@o no segundo e ferceiro setores, em instituicdes
como Greenpeace, Sell Propaganda, Ambiental Litoral Norte,
Mercedes-Benz e Baker & McKenzie, e cursa pés-graduacdo em
Cestao da Comunicacdo Integrada, no SENAC. Possui diversos
frabalhos em design grdfico, multimidia, web e video e coordena
a drea de comunicacdo da AHPCE, com a visdo de tornar reco-
nhecido o frabalho socioambiental de organizagdes do terceiro
sefor no Brasil. “A possibilidade de colocar em pratica minhas
ideias, inferagir e me relacionar com pessoas engajadas em cau-
sas relevantes para a sociedade, e principalmente, saber que fago

parte de uma organizagdo que tem valores éficos, sGo o que me
encanta na AHPCE".

o

> Ananias Barbosa

Gesfor do negécio social de agricultura urbana no Angela de Cara
limpa, no Jardim Angela, em So Paulo, Ananias traz sua experién-
cia de vida para a prética agroecolégica. Desde a infancia esteve
comprometido com os processos naturais, no plantio familiar em Pe-
frolina (PE), e no cultivo de maior escala de frutiferas. Atuou por muitos
anos na Varig Agropecudria, especialmente com algoddo e milho,
quando mudouse para Sdo Paulo em 1992, confribuindo com o
frabalho na terra da familia, em Tabodo da Serra. Aproximou-se da
AHPCE por meio da Sociedade Santos Mértires, e apods cursos de
Economia Solidéria e Paisagismo (no Parque Burle Max), idealizou o
atual projeto de agroecologia da ONG, recuperando o ferreno de
mais de 5 mil m2 onde sonha fomar a producdo autossustentével.
Na AHPCE, acredita que pode estimular as pessoas ao consumo de
alimentos saudaveis.

> Arianne Brianezi

Possui experiéncia de nove anos no terceiro setor e é séciafundadora
do Instituto Roma, onde participa da criogdo, elaboragdo e execu-
¢do de projefos de educagdo socioambiental. Desempenha papel
importante na drea, como futora de cursos onine para professores
na Secretaria do Meio Ambiente de Sdo Paulo, ou juri do 1°, 2° e
3° Prémio Ecofuturo de Educag@o para Sustentabilidade, além de
ser docente da UMAPAZ (Universidade Livie de Meio Ambiente e
Cultura de Paz). Na AHPCE ¢ gestora do Programa de Jovens ligado
a Reserva da Biosfera do Cinturdo Verde do municipio de Sao Paulo,
onde fem a possibilidade de aplicar seu conhecimento fransversal em
educagdo e meio ambiente. E mestranda em Educacdo pela Univer

sidade Federal de Séo Carlos (UFSCAR).
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> Bely Pires

Com formagdo em administracdo de empresas pela Faculdade de
Economia e Administracdo da USP, possui experiéncia em proje-
tos socioambientais diversificados, como consultora da Fundacdo
Florestal em projetos voltados ao turismo e arranjo produtivo local,
assessora administrativa de ecomercado na Reserva da Biosfera
do Cinturdo Verde da Cidade de Séo Paulo (Instituto Florestal),
além de fer atuado como professora e coordenadora do Nicleo
Nucleo de Estudos em Administracdo e Meio Ambiente da Fa-
culdade Cantareira. Na AHPCE é direfora adjunta e gerente do
Programa Avaliag@o de Servigos Ecossistémicos. “A possibilidade
de expressdo, compartilhamento de valores pessoais, trabalhar no
que acredito, experimentar diferentes formas de agir sem um mo-
delo imposto e previamente concebido, além de praficar a visdo
holistica, explicam o encantamento pela AHPCE”.

> Carol Zanoti

Possui formag&o em teologia e filosofia pelas Faculdades Asso-
ciadas Ipiranga, e ampla experiéncia no sefor social, em acdes
de base como pastorais carcerdria, da crianga e adolescente,
enfre outras, além de entidades como o Instituto Educadores Sem
Fronteiras, Educandério Dom Duarte — Abrigo, Pastoral na Arqui-
diocese de Sdo Paulo, CEDI = Centro de Defesa contra a Discrimi-
nagdo, Pastoral da Juventude da Regido Episcopal Sé, Vitéria Ré-
gia — Cenfro de Defesa dos Direitos Humanos e Meio Ambiente, e
Fducadora de Rua da Pastoral do Menor. Atualmente vem atuando
no desenvolvimento institucional de entidades como Associacdo
Cultural Mundo Novo, na Vila Anglo Brasileira (SP) ou no “Projeto
Vidas em Jogo" — Violéncia Comunitéria com foco em educacdo
e desenvolvimento local do Capdo Redondo. Hoje é diretora da
DHZiper — Consultoria e Comunicagdo no 3° Sefor e consultora
do AHPCE para o desenvolvimento e avaliagdo de projetos na
frente de Educacéo.

> Celso Matarazzo

Possui formacdo diversificada em gestdo e tecnologias ambien-
fais, Educagdo Gaia - designer de sustentabilidade pela UMA-
PAZ, formacdo em Programacdo Neurolinguistica e Treinamento
de liderangas, além de Respiragdo Consciente pelo Instituto de
Renascimento de Sdo Paulo. Coordenou projetos em diferentes
ONGs, como o Dia Mundial de limpeza de Rios e Mares, na
ASSU Associacdo Somos Ubatuba, drea comercial da empresa
Verde Vertical, projetos socioambientais da ONG Ambiental Litoral
Norte, além de uma interessante experiéncia de pesquisa e relatos
sobre méfodos tradicionais de cura dos povos da Indonésia, onde
viveu entre 2010 e 2011. Na AHPCE, atua na articulacéo da
iniciativa de distribuicdo de frutos nativos e derivados da Mata
Aflantica, futuro empreendimento Empério Mata Atlantica.

> César Augusto da Costa

O arquiteto especializado em materiais sustentéveis, especialmen-
fe com a aplicagdo de técnicas em terra, possui ampla experién-
cia em projefos arquitetdnicos, consultorias e obras. Tem formagdo
em Arquitetura e Urbanismo pela UNESP de Bauru, e é um dos
idealizadores do grupo Arquitetura da Terra. Desenvolveu mais
de 30 projefos de pequeno, médio e grande porfe com base
neste conhecimento que combina saberes ancestrais a tecnologias
inovadoras. Sua motivacdo em trabalhar na AHPCE voltase a
busca por influenciar o atual modelo de ocupag@o humana, rumo
a sociedades mais sustentaveis.
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> Fdbio Henrique Nunes

Fabio é formado em Administracdo pela Universidode Federal
do Parand, mas vem atuando como gesfor de projetos de desen-
volvimento e educador, com experiéncia em gerenciamento de
projetos, eventos e organizagdes inovadoras com foco em susten-
tabilidade e transformagdo social. No grupo Arquitetura da Terra,
atua com a gestdo de projetos, que priorizam a cocriag@o com
os envolvidos e acompanhamento do todo o processo da obra,
CUrsos ou capacitagoes.

> Fébio Galho

Possui diversificada experiéncia profissional, da afuagdo com
serigrafia na Natal Records Indistria e Servigos Fonogréficos &
direcdo da Fama Records, empressa de fitas e discos magnéti-
cos. Mas a dedicagéo principal acontece na drea cultural, onde
foi membro do Projeto Pau e lata, de Dantbio Gomes, em No-
fal (RN), entre 2008 e 2013, ator, misico e cantor no Grupo
Narraga, do Departamento de Artes da Universidade Federal do
Rio grande do Norte, além de participagdes especiais em varios
grupos musicais do Estado. Hoje ¢ diretor artistico e musical do
grupo Atirei o Pau na lata, da AHPCE. “Trabalho na ONG  pelo
propésito da sustentabilidade, seriedade e transparéncia entre os
demais parceiros dos projefos”.

> Felipe Sleiman

Profissional Multimidia formado em Comunicacdo em Multimeios e
Pos Graduado em Criacdo na Comunicacdo. Atua no 3° setor hd &
anos, fendo passado pela Reserva da Biosfera da Mata Aflantica -
RBMA e pela AHPCE, além de realizar servicos como freelancer para
diversos piblicos. O que mais o motiva a atuar no 3° sefor é o fato de
poder frabalhar com o que gosta, que & o Design Multimidia, em prol
de causas que beneficiam diversas pessoas, o que acarrefa num bem
estar pessoal. “Na AHPCE posso desenvolver cada vez mais meu
potencial, com novos desafios e informagdes, que me fazem evoluir
profissionalmente, pessoalmente e espiritualmente.”

<)

> Gabriel Menezes

Ceografo formado pela Universidade de Séo Paulo, atua héd mais
de 15 anos como gestor de projefos socioambientais, voltados &
conservagdo dos recursos naturais e geracdo de trabalho e renda
com comunidades da regi@o macro-metropolitana de Sdo Paulo.
E o diretor geral da AHPCE, onde reforca a necessidade de traba-
lhar com o que acredita ser sustentével social e ambientalmente.
"A liberdade para desenvolver agdes coerentes com meus ideais,
em sinfonia com outfros parceiros, me inspira nesfa instituicdo”.

> Giovanni Gigliozzi Bianco

Formado em Gestdo de Politicas Piblicas pela Escola de Artes
Ciéncias e Humanidades da Universidade de Sao Paulo (USP),
tfambém se capacitou pelo Art of Hosting (Arte de Anfitriar), Institu-
to Elos e ONU Habitar no Qasis Training Brasilandia, Internatio-
nal leadership Programme do WYSE International e formagao de
liderangas na Gaia Education. Hoje atua com desenvolvimento
humano, facilitagdo de processos locais e gest@o de projetos so-
cioambientais e culturais, tendo contribuido com instituicdes como
Associacdo Cultural e Ambiental Chico Mendes, Movimento Gua-
rulhos em Transic@o e Instituto Evoluir. Na AHPCE é gestor do
Programa de Jovens e membro da frente de Educacdo, onde “en-
canta o nivel de liberdade, o ambiente constante de mudanca e
aprendizagem, e a oportunidade de interagir com projefos que se
complementam para dar suporte a diferentes aspectos da susfen-

tabilidade e da vida".

> Guilherme Scharf

Possui formagdo em Administragdo com énfase em Marketing
pela ESIC (Faculdade Internacional Business & Marketing School),
tendo atuado com turismo, organizagdo de eventos e promogao
de vendas. Desenvolveu conhecimento sobre prétficas sustentéveis
atuando no grupo Arquitetura da Terra, acreditando na importén-
cia de participar de movimentos que mobilizem as pessoas para
habitacdes mais sauddveis e voltadas ao bem-estar.
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> Heloisa Bio

Possui formag&o em jornalismo pela Escola de Comunicagdo e
Artes da USP e especializagdo em comunicacdo ambiental pela
Universidade de Kalmar (Suécia). Ha 12 anos se dedica & comu-
nicacdo no ferceiro sefor, em ONGs como SOS Mata Atlantica,
Instituto 5 Elementos, Conservacdo Internacional ou WWF-Brasil,
atuando com planejamento, divulgagdo em diferentes midias e
producdo de conteddo. Na AHPCE, realiza a produgdo de con-
tetdos e assessoria de imprensa, acreditando na importancia de
traduzir para o puiblico experiéncias que possam mudar nossa
relacdo com a natureza e a vida de forma geral. "A motivagdo é
forfalecer as iniciafivas exisfentes, por meio do registro das realida-
des transformadas, da transmissdo desse conhecimento e sensibili-
zagdo de diferentes piblicos, por acreditar na esséncia da ONG,
aberta & valorizacdo do talento de cada um e seu potencial de
desenvolvimento humano”.

> |sabel Munhoz

Com experiéncia em educagdo e elaboracdo de projetos, atuou em
diferentes editoras de livios diddticos, em dreas de editoracdo e pes-
quisa iconogréfica. Trabalhou com revisdes de fextos para pesquisas
cientificas e trabalhos académicos e, nos ltimos anos, facilitando gru-
pos de discussdo com adolescentes em temas diversos. Atualmente é
assistente de planejomento e elaboragdo de tecnologias de progra-
mas e projefos. “Atuo na AHPCE porque foi onde encontrei espago
para gerar, gestar e criar o programa que acredito”.

< e

> Isis de Castro

Com formag@o em Arfes Cénicas pela Universidade Federal do Rio
Grande do Norte e com pésgraduagdo em Psicologia Transpessoal
pela UNILUZ (SP), tem cerca de 40 anos de experiéncia profissional,
inicialmente no primeiro e segundo setores, a exemplo da geréncia
executiva do SEBRAE-SP, que propiciou oportunidades no setor pibli-
co, passando a atuar na Secretaria Municipal de Relagcdes do Traba-
lho em Guarulhos (SP) e como direfora do Departamento de Turismo
da Prefeitura de Mogi das Cruzes. Também atuou como atriz, em
Noatal (RN), massoterapeuta e facilitadora de biodanga, mantendo
um grupo por cinco anos. Foi coordenadora do Projeto Escolinha do
Futuro da AHPCE e atualmente ¢ gestora de Educagdo, Arte e Cultura
na ONG. "Vejo a possibilidode de atuar com idoneidade, em pro-
jefos com os quais me identifico e gosto de trabalhar na entidode”.

> Israel Lopes

Com formacdo em Ciéncias Biologicas, cursou também o PFMAIS,
tendo se formado monitor ambiental e histérico-cultural, inspirado
na valorizacdo do ser humano e do meio ambiente existente no
terceiro setor. E infegrante da equipe de Educacdo, e mantém
afivo o relacionamento da enfidade com a Rede do PFMAIS. E
também membro do Conselho de Gestdo e sécio da ONG des-
de 2011. "Na AHPCE me encanta a relacdo existente entre os
profissionais e a busca cada vez maior de conexdo entre todos,
com a melhoria pessoal e profissional de cada um relacionada ¢
preocupacdo com a vida em foda sua forma e diversidade. Res-
peitar a individualidade do préximo é uma caracteristica rarfssima
em outros locais e na AHPCE isso estd vivo”.
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> Janaina Carvalho

Profissional da drea de desenvolvimento formada pelo Profides.
Craduada em Administragdo de Comércio Exterior pela Universi-
dade Mackenzie com MBA em GesiGo Empresarial pela ESPM.
Tem experiéncia de 14 anos, no setor privado, em grandes empre-
sas multinacionais como Bosch, Philips, HP, Emst & Young, Siemens
afuando na gestdo administrativa e comércio exterior. Também é do-
cente no curso de Administragdo de Empresas. Iniciou no 3° sefor no
ano de 2013, portanto tudo vem sendo bastante novo, mas Janaina
vé& como oportunidade conjugar trabalho com realizagdes pessoais.
O que a encanta na AHPCE “é a diversidade das linhas de atua-
¢do e a riqueza de possiblidades e oportunidades em contribuir
para uma sociedade mais sustentavel e humana; além do grau de
comprometimento das pessoas para a construgdo da organizagdo.”

<4

> Ondalva Serrano

A séciofundadora da AHPCE é doutora em agronomia, pela ESALQ/
USP, também possui pds-graduacdo pelo Institut Agronomique Medi-
terraneen, do Cenfre Infernational de Hautes Etudes Agronomiques
de Monipellier, Franga, além de ter prestado servigos co governo
Chinés com equipe multidisciplinar internacional em Agricultura para
o Desenvolvimento Local, na década de 1970. Foi diretora de Agri-
cultura e Abastecimento da Prefeitura de Séo Roque, entre 1986 e
1992, consultora de Educacdo para as Escolas Rurais Produtivas de
nivel médio, e sempre atuou na Rede das Escolas Familiares Agri-
colas. Foi responsavel pelo contrato com a UNESCO, de 1996 a
2003, que viabilizou o Programa de Jovens da Reserva da Biosfera
do Cinfuro Verde de S@o Paulo, do qual coordenou a proposta
metodolégica que embasou a atual Rede do Programa de Jovens. E
sécia fundadora da AAO - Associacdo de Agricultura Organica, da
qual foi presidente nas gestdes de 1994-1996, e de 2009-2013;
E foi séciafundadora e presidente da COOPERNATURA — Coopero-
fiva Mista de Produtores e Pesquisadores em Técnicas Regenerativas
e Autosusfentareis na Agropecudria em Sé@o Rogue. Desde 2010,
é presidente da Céamara Seforial de Agriculiura Ecoldgica junto &
CODEAGRO/SAA, em nome da qual atua junto & Assembleia Lle-
gislativa de S@o Paulo na reivindicagdo de politicas piblicas para a
sustentabilidade afravés da produgdo orgénica de alimentos.

> Paulino Martiliano

Adminisfrodor de empresas com énfase em hotelaria, tombém cursa
posgraduagdo em Gestdo Piblica, e por muitos anos atuou como
chefe de secdo de Centro Esportivo de Osasco, participando na or
ganizagdo de diferentes eventos desportivos e jogos regionais. Tam-
bém foi chefe de secdo de Campanha e Abastecimento Popular da
Industria Comércio e Abastecimento na cidade de Osasco, introdu-
zindo minieiras nos pontos periféricos da cidade. Na AHPCDE atua
como administrador, onde enfende que pode ser um multiplicador de
agdes na sociedade. “O espirito de trabalho em equipe e a vivéncia
intensa no dia a dia mofivam a atuacdo”.
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> Samuel Protetti

Com formagdo em engenharia ambiental, pés-graduacdo em edu-
cacdo ambiental e MBA em administracdo de empresas com foco
em recursos humanos pela FGV, define-se como um arfista de pro-
cesso, facilitador de infervencdes socioambientais e apaixonado
por permaculiura (design ecolégico). Atua ha 16 anos nas dareas
de sustentabilidode, desenvolvimento humano, organizacional e
local, junfo a empresas, como BASF, FIBRIA, Infernational Paper e
Embraer, governos e ONGs. £ facilitador formado pelo Schumar
cher College (Inglaterra) e pela GIZ, empresa do governo alemao
de cooperagdo internacional, e integrante da rede The Arf of Hos-
fing. Atuou como direfor de organizagdo do terceiro setor na drea
socioambiental e realizou trabalhos de cooperacdo internacional
junfo a enfidades como UNESCO, Banco Mundial e GIZ. Foi
Coordenador de Educag@o para Sustentabilidade da Fundagdo
Espago ECO/BASF. Atualmente é Coordenador de Planejamento
da AHPCE e séciodiretor da IS IT Consultoria.

> Suldlia dos Santos de Souza

Com ampla experiéncia em mobilizacdo comunitéria, inicia sua
frajetéria em projetos sociais no Programa Infegrar, do Fundo de
Amparo ao Trabalhador, e na participacdo das primeiras discus-
sdes para o cooperativismo no Semindrio do ABC, tendo atuado
na fundagdo do projeto UNCAD - Unidade Comunitéria de Alcool
e Drogas, no Jardim Angela, que se transformou no CAPS, politi-
ca piblica de Séo Paulo. Em 1997, ajuda a fundar o Programa
de Educacdo e Defesa Ambiental Angela de Cara Limpa, e em
meados de 2000 torna-se assessora parlamentar na Camara Mu-
nicipal de Sdo Paulo (mandato da vereadora Lucila Pizzane Gon-
calvez), colaborando em Projetos de Lei como o da Agricultura
Urbana para a cidade. No Angela de Cara limpa, implanta o
sefor de coleta selefiva, o projefo de papel reciclado e, no final
de 2008, o projefo de agricultura urbana na regido. “Esfou na
AHPCE por acreditar no potencial e nas ideias das pessoas que
formam a entidade, com uma visdo diferenciada e humanitéria”.

> Valdete Soares

E gestora de projetos, e estd concluindo o curso de administracdo
de empresas. Atuou no segundo e ferceiro setores, em empresas
como Goodyear do Brasil e Workshop Consultoria e Treinamento,
onde foi secrefdria executiva de vendas, coordenando e acompao-
nhando semindrios tais como Negociando para Ganhar e O Pulo
do Gato. Faz parte da AHPCE ha oito anos e hd seis anos atua
como coordenadora financeira do Projeto Escolinha do Futuro.

> Vinicius Rocha

Possui formag@o diversificada, com graduagd@o em Propaganda
e Marketing pela Universidade Paulista (UNIP) e especializagéo
em PDC Permacultura pelo Instituto de Permacultura do Cerrado
(IPCE), Ecoconstrucdo pelo Institufo de Permacultura da Mata
Aflantica (IPEMA), além de estar cursando a Formagdo em Agri-
cultura Biodinémica, do Instituto Elo. J& atuou no segundo setor em
industrias farmacéuticas, foi coordenador cultural do Centro Cultu-
ral Jacutinga, empreendedor no ramo de Producdo de Alimentos
Naturais Integrais, produzindo inclusive para o Restourante Recan-
fo de Minas, em Extrema (MG, e pesquisador do Instituto Via Pg-
blica. E gesfor de projetos na frente de Agroecologia da AHPCE,
aportando sua experiéncia com articulagdes locais. “Acredito na
proposta infegrativa ou holistica da ONG, focada nas necessida-
des bdsicas de uma sociedade, como educagdo, agroecologia
(satde), preservacdo do meio ambiente e cultura”.
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Como
participar

Para se tornar um Associado da AHPCE e con-
fribuir com sua causa enftre em contato com
a coordenadoria de Planejamento pelo email
olanejomento@ahpce.org.br E possivel se as-
sociar como Associado Contribuinte mediante
o preenchimento de uma ficha de associacdo
e o pagamento de uma taxa anual minima de

R$240,00.

<)

O Associado Contribuinte, em dia com suas
obrigacdes estatutarias, fem direito a voz em As-
sembleia Geral. Também estard constantemente
atualizado com as atividodes da Organizagdo.

De acordo com o Estatuto, em 2014, tem inf-
co ainda a categoria Associado Empreende-
dor, para aqueles que entram na ONG com o
papel de gestdo e desenvolvimento de novos
empreendimentos.
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A organizagdo

em 2013

Fundadora
Ondalva Serrano

Diretor Geral
Cabriel Menezes

Diretora Adjunta
Bely Clemente Pires

Conselho de Gestao
Ananias de Oliveira Barbosa
Daniel Anténio Cucolo
Flavio ltapura dos Santos
Gilberto Rocha da Silva

Isis Camara de Castro

Israel Mario Lopes

Ondalva Serrano

Reginaldo Ribeiro Martins
Sulalia Maria Pereira dos Santos de Souza
Valdete Soares

Vanessa Cordeiro de Souza

Conselho Fiscal
José Soares Marcondes

Coordenadoria financeira/administrativa
Eduardo Tadao Tanaka
Igor Batista Soares Ordechiavanky

Coordenadoria de planejamento
Janaina de Carvalho
Samuel Protteti

Coordenadoria de comunicacdo
Ana Cecilia de Andrade Bruni
Felipe Sleiman

Assessoria de imprensa
Heloisa Bio
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